MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUNTA NEGRA
OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
OFICINA DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

RESULTADOS DE LA ENTREVISTA PERSONAL
PROCESO CAS N2 006-2024/MDPN

SERENOS MUNICIPALES

Bonificacién del quince
por ciento (15%) sobre el
N° NOMBRE Y APELLIDOS CARGO AL QUE POSTULA UNIDAD ORGANICA puntajefinalalos(las) |  p\raie voraL OBSERVACION
candidatos (as) con
discapacidad
CONADIS
PACHAS MARTINEZ, YANINA GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
1 ’ SERENOS MUNICI NA GA
PATRICIA PALES SERVICIOS MUNICIPALES NINGU “* NADOR
GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
2 |CANO AYLLON, BERNARDO JAVIER SERENOS MUNICIPALES 11.44 87.44 GANADOR
MUNICIEALE SERVICIOS MUNICIPALES
ANCAJIMA PURIZACA, MARIA GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
3 1
AT SERENOS MUNICIPALES GERVICIOS MUNICIPALES NINGUNA 74 GANADOR
GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
4 |PALOMINO CRUZ, MELITON N G
CRUZ, ME SERENOS MUNICIPALES R NINGUNA 74 ANADOR
GONZALES RIVADENEYRA, JOSET GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
s g
e SERENOS MUNICIPALES <R GIEEMUKTEFEIES NINGUNA 76 GANADOR
GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
6 |RIVAS STA A 7 ADOR
RIVAS BUITRON, HAITEL GUSTAVO SERENOS MUNICIPALES <ERVIEIGSMUNICTAALES NINGUN 3 GANADO
CHUQUILIN AGUIRRE, VICTORIANO GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
7 GAN
BTN SERENOS MUNICIPALES CERVICIOS MUNICIPALES NINGUNA 73 ADOR
GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
NGU 7 ACCESATARIO
8 |SULLCA ZELADA, VICTOR MANUEL SERENOS MUNICIPALES SR SMURIEFALES NINGUNA 0
GONZALES MONTENEGRO, ROSA GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
i INGUNA 77 GANADOR
% |NEUDA SERENOSIMUNICIPALES SERVICIOS MUNICIPALES N
YLLESCA MANCHEGO, MARCOS GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL Y
1 ‘ 11.25 86.25 GANADOR
% | erancisco SERENOS:MUNICIPALES SERVICIOS MUNICIPALES
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